IAYUDE A NUESTROS ESTUDIANTES DE POE A
ALCANZAR EL EXITO!

MEMBRESIA DE PTO

Lo invitamos a unirse al PTO y ayudar a nuestros estudiantes a alcanzar éxito en 2009-2010
proveyéndoles con un fundamento fuerte para el aprendizaje. El proposito del PTO es asistir a
los maestros y personal a traves de programas de enriquecimiento, materiales de clase y
mejoramiento de las facilidades a traves de recoleccion de fondos y trabajo voluntario. EI PTO
esta envuelto todo el afio. Algunas de las actividades incluyen: el anuario, ventas de Utiles
escolares, venta de uniformes, carnaval, feria del libro, subasta, Dia del arte, noches de
curriculo, feria de la ciencia, apreciacion de los maestros, tutoria de estudiantes, carrera de una
milla, mantenimiento de los jardines, personal de la biblioteca, celebracién de Cinco de Mayo,
mes de historia afro-americana y asistencia con centros en los salones.
La membresia de PTO es una forma excelente de envolverse en el futuro entusiasta de su
hijo/a. La membresia esta disponible por tan poco como $10.00. Por favor escoja el nivel de
membresia abajo y remita un cheque a nombre de POE PTO engrapado a ésta forma.

$10.00 Membresia Basica

$35.00 Membresia de Apoyo (recibira un regalo)

$100.00 Circulo del Presidente (Regalo y celebracion)

Nombre de Familia: (Apellido)

Nombre del estudiante:

Grado (2009-2010):
Correo electrénico (o # de teléfono):

Sea un Voluntario en POE

Hay muchas oportunidades para ser un voluntario durante el afio. Busque en el sitio de internet
de POE en www.poepto.org para oportunidades de voluntarios. Si desea recibir un correo
electronico de las mas nuevas oportunidades para voluntario, por favor complete la forma
abajo.

Nombre:

Nombre del estudiante y grado (2009-2010):

Correo electronico (o # de teléfono):

Muchas gracias por su interés!

VIPS Co-chairs

Amy Aulbach aaulbach@comcast.net
Joselyn Thomas thomasjai@gmail.com
Arasely Garcia araselygarcia@yahoo.com

It is the policy of the Houston Independent School District and Poe Elementary not to discriminate on the
basis of age, color, handicap or disability, ancestry, national origin, marital status, race, religion, sex,
veteran status, or political affiliation in its educational or employment programs and activities.



